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|ueves 10 de l'ulio

14h30 — 17h00 Reunion del Trio (Francia, Republica Checa, Suecia) con los
interlocutores sociales europeos, luego con los representantes de la
plataforma social
Sala Debussy

17h00 — 17h30 Rueda de prensa
Salon Jardin

Viernes 11 de i'ulio

8h00 — 9h00 Desayuno a puerta cerrada de los ministros y el Comisario
Tema: «una idea para recobrar la Europa social concretay
Restaurante Villargenne

8h45 — 9h00 Bienvenida a los participantes

9h10 — 9h40 Reunion plenaria de seguimiento del encuentro del Trio con los
interlocutores sociales y la plataforma social
Sala Debussy

9h45 —10h15 Reanudacion de la reuniéon en sesion plenaria
Sala Debussy

Intervencion del Comisario encargado de empleo, asuntos sociales e
igualdad de oportunidades

Intervencion del representante del Parlamento Europeo

Intervencion del representante del Comité Econémico y Social Europeo
Intervencion del representante del Comité de Proteccion Social
Intervencion del representante del Comité de Empleo

10h15 — 12h00 Reuniodn plenaria sobre el tema de la globalizacién y el cambio
climatico
- Ponente de apertura: Sr. Sven Otto LITTORIN, Ministro de Empleo
de Suecia
- Réplicas: Sra. Maravillas Rojo TORRECILLA, Secretaria General de
Empleo de Espafia
- Debate moderado por el Sr. Xavier BERTRAND

12h45 — 13h00 Punto de prensa de la Presidencia
Salén Jardin

13h00 - 14h30 Comida: Chateau de Montvillargenne



14h30 - 16h00

16h15 — 18h00

18h00

18h05 — 18h30

Salones Valois, Montmorency, Pompadour, Condé

Reunion plenaria sobre el tema de la demografia

- Ponente de apertura: Sr. Petr NECAS, Viceprimer ministro, Ministro
de Trabajo y Asuntos Sociales de la Republica Checa

- Réplicas: Sra. Joélle MILQUET, Viceprimera ministra y Ministra de
Empleo y de Igualdad de Oportunidades de Bélgica

- Debate moderado por el Sr. Xavier BERTRAND

Reunion plenaria sobre el tema de la diversidad

- Ponente de apertura: Sra. Valérie LETARD, Secretaria de Estado
encargada de la Solidaridad

- Réplicas: Sra. Erika SZUCS, Ministra de Asuntos Sociales y Trabajo de
Hungtia

- Debate moderado por el Sr. Xavier BERTRAND

Conclusiones de los debates por el Sr. Xavier BERTRAND

Rueda de prensa

Salon Jardin

uefpo0s fr (SRS DE TG,

PRESENTACION DE LOS TEMAS DE DEBATE: JORNADA DEL 12 DE JULIO

La globalizacion y el cambio climatico

Globalizacién y cambio climatico: he ahi dos retos a los que Europa debe adaptarse y cuyas
evoluciones debe a la vez anticipar y acompanar. La flexiguridad sera una de las herramientas que
le permitiran, en el ambito social, garantizar al mismo tiempo la flexibilidad y las seguridades
indispensables para la evolucion de las empresas en mercados cada vez mas competitivos, pero
también necesarias para aumentar la movilidad de los trabajadores. Quien dice movilidad y
seguridades dice también mercado de trabajo mas integrado, para responder a las nuevas
exigencias y a las nuevas aspiraciones de cada uno. En todos estos ambitos, este primer tema de
debate sera una oportunidad para intercambiar impresiones sobre el fortalecimiento de la



coordinacion en la Uniéon Europea, para que se convierta en un actor social a todos los efectos,
mas eficaz, tanto dentro como fuera de sus fronteras.

Los nuevos desafios demograficos y la evolucion de la actividad a lo largo de toda la vida

La evolucién demografica y el envejecimiento de la poblacién europea son una realidad hoy dia.
Es, pues, necesario, sobrepasar los ambitos nacionales para abordar, a escala europea, la cuestién
de la solidaridad entre las generaciones y de las respuestas concretas a ofrecer. La solidaridad
familiar y la conciliacién de los tiempos dedicados a la vida familiar por una parte y a la
profesional por otra, se abordaran, pues, ampliamente en el transcurso de esta reunion. Este
encuentro ofrecera una oportunidad para intercambiar buenas practicas, comparar experiencias e
ir mas lejos, todavia mas, en la definicién de los compromisos comunes sobre estos temas.

La cohesion social y 1a no discriminacion

Europa debe proteger también a aquellas y aquellos que tienen dificultades para volver al
mercado laboral, asi como a los mas vulnerables de sus conciudadanos. Desde este punto de
vista, la inclusion activa representa una apuesta fundamental para el futuro de la cohesién social
en Europa. Se tratara, pues, de los compromisos de la Unién para este proximo decenio en la
cuestion de la lucha contra la pobreza y de los medios que pretende poner en practica para
conseguirlo. Y quien dice cohesion social dice también dar a todos las mismas oportunidades, sin
distinciones. He ahi el fondo de la cuestion de la no discriminacion. Los diferentes aspectos de
esta cuestion, asf como su lugar en la renovacion de la agenda social, estaran en el programa de
los debates. Una renovacién que, evidentemente, seguira siendo el hilo conductor del conjunto de
los trabajos de esta jornada, con una intencion: obtener orientaciones comunes para construir
juntos una Europa mas concreta, mas cercana a los ciudadanos, mas protectora también y
portadora de un verdadero proyecto social.

TRABAJO Y LAS POLITICAS SOCIALES

U e O 0 8 1: PROGRAMA DE ACTUACION
, r EN LOS AMBITOS DEL

INTRODUCCION

Europa esta fundada sobre unos valores comunes que constituyen la originalidad de su modelo
social. El hecho de que este modelo tenga necesidad de evolucionar en el mundo actual no
significa que haya que renunciar al mismo ni desvirtuarlo. Europa debe seguir siendo, también en
el ambito social, una referencia.



Las politicas relativas al trabajo, el empleo y los asuntos sociales no se deberian considerar como
la variable de ajuste de la construccion europea. Por el contrario, deben encontrarse en el meollo
del proyecto europeo, por cuanto afectan muy directamente a la vida cotidiana de millones de
europeos.

El hecho de que estas politicas dependan, en su mayor parte, de la responsabilidad de los Estados
miembros, no debe impedirnos, sino todo lo contrario, avanzar juntos proponiéndonos
horizontes comunes.

Para conseguirlo, Europa tiene, sin duda, necesidad de apoyarse en normas comunes, a la vez que
explora otras vias: los intercambios de buenas practicas, las experimentaciones y el debate para
llegar al fondo de los interrogantes, comprender las expectativas e intentar responder a ellas.
Debe, pues, recordar su compromiso de materializar sus valores en la vida cotidiana de los
ciudadanos europeos.

Los gobiernos de la Unién Europea no son los unicos afectados por este desafio: los
parlamentarios, las organizaciones cuya razéon de ser es, de un modo u otro, el progreso social,
también estan convocados a aportarle su contribucion activa.

Deseo que el semestre de presidencia francesa sea una oportunidad para dar un impulso colectivo
en pro de la renovacion de la Europa social.

Xavier BERTRAND
Ministro de Trabajo, Relaciones Sociales,
Familia y Solidaridad

e AGENDA SOCIAL RENOVADA

El 2 de julio de 2008, la Comisiéon presenta una comunicacion politica y una serie de iniciativas
relativas a la renovacion de la agenda social europea.

Esa renovacion debe permitir responder a las nuevas realidades sociales europeas, tal como se
derivan de la consulta lanzada por la Comisién. Se trata, pues, de definir lo que Europa
ambiciona en el terreno social para los afios venideros, ya se trate de sus politicas internas o de su
actuacion internacional.

Para contribuir al debate, la presidencia francesa ha movilizado a expertos y ha implicado al
Comité Econdémico y Social Europeo al pedirle que elabore un programa de accién social
europeo. Teniendo en cuenta estas contribuciones y la comunicacién de la Comision, abrira el



debate con motivo de la reunién informal de los ministros encargados del trabajo y de las
politicas sociales que se celebrara en Chantilly los dias 10 y 11 de julio. Esta reunién permitira
especialmente abordar los grandes desaffos que tienen una repercusion significativa sobre el
proyecto social europeo: la globalizacion, el deseo colectivo de luchar contra el cambio climatico,
la evoluciéon de la demografia con sus consecuencias en el mercado de trabajo y en la situacién de
los mayores, y la diversidad cada vez mayor de las sociedades europeas.

Asimismo se hara una reflexioén sobre los instrumentos que estan al servicio de la Europa social,
ya sean legislativos, financieros, convencionales o que, como el método abierto de coordinacion,
pretendan desarrollar los intercambios de buenas practicas.

Los debates relativos a la renovaciéon de la agenda social europea proseguiran durante todo el
semestre de presidencia francesa asociando al conjunto de los actores interesados, especialmente
con motivo de la conferencia de expertos que se celebrara el 12 de noviembre en Parfs. La
renovacion de la agenda social europea se abordara, por otro lado, en el marco del Consejo

EPSSCO.

e VUELTA AL EMPLEO, FLEXIGURIDAD, MOVILIDAD Y PROTECCION DE
LOS TRABAJADORES

Frente a la globalizacion, los Estados miembros de la Unién Europea deben proseguir con la
modernizaciéon de sus mercados de trabajo, facilitar la vuelta al empleo del mayor nimero de
trabajadores y asegurar su proteccion, especialmente cuando son moviles.

En cuanto a la modernizaciéon de los mercados de trabajo en Europa, la presidencia francesa
desea proponer al Consejo EPSSCO que saque provecho de las conclusiones de la mision
europea para la flexiguridad, lanzada el 5 de diciembre de 2007 con el fin de facilitar la puesta en
practica de los principios comunes. Esta misién presentara un informe provisional al Consejo
EPSSCO con fecha del 2 de octubre y un informe definitivo al Consejo EPSSCO con fecha del
15 de diciembre.

Basandose en los trabajos de la mision, se prestara especial atenciéon a los publicos que se
enfrentan a las transiciones profesionales mas dificiles. La presidencia francesa organizara a ese
efecto una conferencia que lleva por titulo «/os jovenes y los mayores, una prioridad para el empleos, que
tendra lugar los dias 25 y 26 de septiembre en el Havre. Ademas, recordara la importancia que se
atribuye a garantizar el atractivo del empleo, en el marco de una conferencia que se celebrara los
dias 8 y 9 de octubre en Parfs. Asimismo insistira en la necesidad de formar a los trabajadores en
nuevas cualificaciones y nuevas competencias, en el marco de una conferencia dedicada a la
formacion profesional que se celebrara los dfas 17 y 18 de noviembre en Paris.

Por otra parte, la presidencia francesa hara de la cuestion de la movilidad en el mercado de
trabajo en Europa una de sus prioridades. Hara hincapié en la necesidad de que los trabajadores
europeos mas moéviles no sean penalizados en sus derechos y dedicara a este tema una
conferencia organizada los dfas 11 y 12 de septiembre en Parfs, que permitira hablar de la
movilidad de los trabajadores en el sentido geografico y funcional del término. Se tratara
especialmente de las medidas concretas que podran permitir la puesta en practica, en su
momento, de un marco europeo para la movilidad profesional. Con esta perspectiva, la
presidencia francesa llevara a cabo los trabajos necesarios para la entrada en vigor del futuro
reglamento de coordinaciéon de los regimenes de seguridad social, que progresa con regularidad
desde hace dos anos.



En el marco de esta reflexién sobre la movilidad, la presidencia francesa abordara el tema de la
lucha contra el trabajo ilegal, que es su corolario. Se hablara especialmente de la cuestion del
fortalecimiento de la cooperacion administrativa en el marco de una conferencia sobre practicas
ilicitas de empleo que tendra lugar en Marsella los dias 13 y 14 de octubre. Una conferencia
organizada en Paris, los dias 17 y 18 de noviembre, sera la ocasion para tratar del conjunto de los
fraudes observados en el ambito social.

Por lo que se refiere a la proteccién de los derechos de los trabajadores, la presidencia trabajara
conjuntamente con el Parlamento Europeo para hacer que se aprueben, segin el acuerdo
conseguido el 9 de junio en el Consejo EPSSCO, las directivas relativas a la planificaciéon del
tiempo de trabajo y a la proteccion de los trabajadores temporales.

Le correspondera asimismo llegar a un acuerdo en el Consejo EPSSCO sobre la revision de la
directiva relativa a los comités de empresa europeos, especialmente para aclarar la definicion de la
informacién y de la consulta y hacer que los comités de empresa sean consultados antes de que se
tomen decisiones de reestructuraciéon en el mercado interior. Esta revision sera una contribucion
importante al fortalecimiento del dialogo social, en cuestiones que interesan muy especialmente a
los trabajadores. En relacién con esta causa, la presidencia organizara una conferencia dedicada al
dialogo social transnacional, que se celebrara los dias 13 y 14 de noviembre en Lyon.

Junto a estas iniciativas legislativas, la presidencia francesa se ocupara de promover los
intercambios de buenas practicas que puedan mejorar las condiciones de trabajo de los
asalariados y la prevencion de las enfermedades profesionales. Ese sera fundamentalmente el
tema del octavo Foro internacional de la salud en el trabajo: condiciones de trabajo, que se
celebrara en Parfs los dias 3 y 4 de noviembre.

Por otra parte, el Comité Econémico y Social Europeo, en colaboraciéon con su homdlogo
francés, organizara una conferencia sobre «la Responsabilidad social de las empresas: ciudadana,
cooperadora y transparente», que se celebrara en Paris el 30 de octubre de 2008.

Por dltimo, los ministros de trabajo y de empleo se reuniran con sus homoélogos de los pafses del
Mediterraneo con motivo de la conferencia Euromed de Marrakech (Marruecos), los dias 9 y 10
de noviembre.

e SOLIDARIDAD

La situacion demografica de FEuropa hace necesaria una nueva politica de solidaridad entre
generaciones, que tenga en cuenta la proporcién cada vez mayor de personas de edad avanzada
en nuestras sociedades, que permita responder a las expectativas de estas personas y que se
ajusten a las exigencias del equilibrio econémico. En todas las edades de la vida, los europeos
tienen necesidad de dispositivos de caracter social que ayuden a hacerse cargo de las personas
mas vulnerables, los nifios o las personas dependientes.

En este contexto, la existencia de unos servicios sociales de interés general de calidad reviste la
mayor importancia. El debate sobre la conciliacién entre la especificidad de estos servicios y el
marco juridico comunitario debe proseguir. Con este objeto se organizara el segundo foro sobre
los servicios sociales de interés general los dias 28 y 29 de octubre en Paris, como continuacion
del primer foro del mismo nombre que se celebré por iniciativa de la presidencia portuguesa.
Este foro permitira poner de manifiesto la funcién esencial que desempefian, en ambitos muy
diferentes, los servicios sociales de interés general en Europa. También sera una oportunidad para
volver a hablar de la contribuciéon de estos servicios a la cohesion social y a la solidaridad en las



sociedades europeas. Por ultimo serd una ocasién para destacar la especificidad de los servicios
sociales de interés general y de mostrar de qué modo la aprobacién de una hoja de ruta permitiria
contribuir a aclarar su situacion juridica en el mercado interior.

Los valores de solidaridad y de cohesiéon social que constituyen el nucleo del modelo social
europeo implican ademas que se promueva la inclusion activa de las personas mas alejadas del
mercado de trabajo. También la presidencia francesa apoyara la aprobaciéon de principios
comunes de inclusiéon activa, considerando una recomendacién que sera presentada por la
Comision. Con esta perspectiva, organizara, los dias 15 y 16 de octubre en Marsella, la séptima
mesa redonda europea sobre la pobreza y la exclusién social, cuyas conclusiones seran
presentadas, por primera vez, al conjunto de los ministros europeos encargados de estas
cuestiones. Para materializar los intercambios, organizard un encuentro, los dias 21 y 22 de
noviembre en Grenoble, sobre el tema de la experimentacion social en los diferentes Estados
miembros.

e IGUALDAD Y LUCHA CONTRA LAS DISCRIMINACIONES

Basandose en el principio de igualdad entre hombres y mujeres, incluido desde 1957 en los
tratados europeos, se han aprobado catorce directivas. Se han desarrollado politicas a escala
europea y se han difundido a nivel nacional para promover la igualdad entre los sexos en todas las
politicas, pero también para suscitar acciones positivas destinadas a corregir las desigualdades. A
pesar de los progresos reales que se han producido, se necesitan todavia mas esfuerzos, en la
Unién Europea, para mejorar la calidad del empleo femenino, eliminar las diferencias persistentes
entre las remuneraciones de las mujeres y los hombres y facilitar la conciliaciéon entre la vida
familiar y la vida profesional. Lo que esta en juego no es solamente la respuesta a un imperativo
de justicia social, sino que se trata también de hacer frente a los desafios econémicos y
demograficos que son hoy dia los de Europa.

El conjunto de estas cuestiones se abordara durante la reunién informal de ministros encargados
de la paridad, que se celebrara el 14 de noviembre en Lille y que sera continuaciéon de una
conferencia sobre la igualdad profesional entre hombres y mujeres los dias 13 y 14 de noviembre,
también en Lille. Estos dos encuentros permitiran especialmente volver a hablar de las iniciativas
legislativas actuales para reforzar la conciliacién entre la vida familiar y la vida profesional, como
la revision de la directiva sobre los permisos parentales y la revision de la directiva relativa a los
permisos de maternidad. Asimismo se abordara la revisién de la directiva relativa a la igualdad de
trato entre hombres y mujeres entre los trabajadores independientes. Las conclusiones sobre la
puesta en practica del programa de acciéon de Pekin en el plano europeo, se someteran, por
ultimo, al Consejo EPSSCO.

En cuanto a la lucha contra las discriminaciones, la presidencia francesa hara todo lo posible por
encontrar el consenso necesario sobre la propuesta de directiva que la Comisién presenta, el 2 de
julio, en lo que se refiere a la igualdad de trato fuera de la esfera del empleo, ya cubierta por la
legislacion europea. Por otra parte, organizara en Parfs, los dias 29 y 30 de septiembre, una
cumbre europea sobre la igualdad de oportunidades que abordara el conjunto de las situaciones
de discriminaciéon. Esta cumbre se situara en la misma linea que la primera manifestaciéon del
mismo nombre que fue organizada por la presidencia alemana y la conferencia de clausura del
Ano europeo de la igualdad de oportunidades que tuvo lugar durante la presidencia portuguesa.



U e O O 8 .F ORGANIZADOS O RESPALDADOS
. r POR LA PRESIDENCIA FRANCESA

ulio de 2008

10 a 12 de julio de 2008

» Reunion informal de los ministros europeos encargados del trabajo y de las politicas
sociales. Chateau de Montvillargenne, Chantilly

Esta reunién, presidida por Xavier BERTRAND, Ministro de Trabajo, Relaciones Sociales, Familia y
Solidaridad, sera una de las grandes citas de la Presidencia francesa en el ambito social. Permitira recordar
la importancia de la dimensién social en la construcciéon europea y, partiendo de las propuestas de la
Comision, orientar los trabajos futuros sobre la renovacion de la agenda social.

Seﬁtiembre de 2008

11y 12 de septiembre de 2008

» Conferencia sobre la movilidad de los trabajadores en Europa. Paris

Como continuacién de la conferencia organizada en Lisboa los dias 13 y 14 de septiembre de 2007 sobre
la flexiguridad, esta conferencia, organizada por el Ministerio de Trabajo, Relaciones Sociales, Familia y
Solidaridad, abordard la cuestién de las movilidades profesionales a la vez funcionales y geograficas.

11y 12 de septiembre de 2008

» Reunion semestral del Grupo de alto nivel sobre la integracion de la dimensién de la
igualdad entre hombres y mujeres. Paris

Hste grupo de alto nivel es un organismo informal que interviene en debates y en el intercambio de
informaciones sobre buenas practicas y experiencias en el ambito de la Unién Europea. Se retne cada seis
meses, por iniciativa de la Presidencia vigente en ese momento.

18 de septiembre de 2008

» Reunioén informal de los ministros europeos encargados de la familia. Paris

Esta reunién, presidida por Xavier BERTRAND, Ministro de Trabajo, Relaciones Sociales, Familia y
Solidaridad, y Nadine MORANO, Secretaria de Estado encargada de la familia, serd una oportunidad para
tratar de las orientaciones comunes que podrian reforzarse, en la Unidn europea, en favor de la proteccion
de las familias.

29 y 30 de septiembre de 2008

» Cumbte eutropea sobre la igualdad de oportunidades. Paris

Como prolongacién del afio 2007, afio europeo de la igualdad de oportunidades, esta cumbre, organizada
conjuntamente por el Ministerio de Trabajo, Relaciones Sociales, Familia y Solidaridad y la Comision




Europea, permitira hacer balance sobre las discriminaciones en Europa y debatir sobre la estrategia
europea adecuada para tratar del conjunto de las dificultades encontradas.

Octubte de 2008

2y 3 de octubre de 2008

» Foro sobre la calidad de vida en el trabajo en Europa para el decenio de 2010. Ly6n
Este foro, organizado por la Agencia nacional para la mejora de las condiciones de trabajo y la Fundacion
europea para la mejora de las condiciones de trabajo, abordara la cuestion de la organizacién y la calidad
de vida en el trabajo, especialmente en la perspectiva de la prolongacién de las carreras profesionales.

3 de octubre de 2008

» Reunion de los directotes generales de la salud y la seguridad en el trabajo de la Unién
Europea. Paris

Esta reunion, organizada por el Ministerio de Trabajo, Relaciones Sociales, Familia y Solidaridad, sera una
oportunidad para hacer una revisién de la puesta en practica de la estrategia comunitatia en cuestiones de
salud y seguridad en los Estados miembros.

7 de octubre de 2008

» Reunion informal del Comité de Proteccion Social. Paris

Desde su creacién el afio 2000, el Comité de Protecciéon Social actia como animador de la cooperacién
entre la Comisién Europea y los paises miembros con vistas a la modernizacién y mejora de los sistemas
de proteccion social.

13 y 14 de octubre de 2008

» Confetencia sobre la lucha contra las practicas ilicitas de empleo en Europa. Marsella
Esta conferencia, organizada por el Ministerio de Trabajo, Relaciones Sociales, Familia y Solidaridad, tiene
como objetivo promover y profundizar la cooperacién europea en la lucha contra las practicas ilicitas de
empleo, especialmente atendiendo a las propuestas que ha hecho recientemente la Comision.

23 y 24 de octubre de 2008

» Reunién de MISSOC. Paris

Este encuentro de los corresponsales de los sistemas de informacion MISSOC tiene como objetivo
asegurar la actualizaciéon de los datos basicos equiparables relativos a los diferentes ambitos de los sistemas
de proteccion social en los 31 Estados miembros de la red MISSOC.

Del 24 al 26 de octubre de 2008
» Asamblea general 2008 del Lobby Europeo de Mujetes. Lyon




El Lobby Europeo de Mujeres agrupa a unas 4 000 asociaciones de mujeres de Europa. Desea asegurar,
con motivo de la Presidencia francesa, una gran informacién y comunicacion sobre los textos y
otientaciones que se siguen debatiendo sobre los temas de la igualdad y la paridad.

28 v 29 de octubre de 2008

» Foro sobre los setvicios sociales de interés general en Europa. Paris

Otganizado por el Ministerio de Trabajo, Relaciones Sociales, Familia y Solidaridad, este foro sera una
continuacién de la reunién del mismo nombre organizada en Lisboa en 2007. Serda una oportunidad para
sacar a la luz la contribucién de los servicios sociales de interés general a la cohesién social en Europa y
para asegurar que el marco juridico comunitario favorezca el desarrollo y la modernizacién de estos
servicios.

30 de octubre de 2008

» Conferencia sobre la Responsabilidad social de las emptesas. Paris — CES-

Organizada con el Comité Econémico y Social Europeo, la Comision Europea y el Consejo Econémico y
Social, esta conferencia mostrard, partiendo de ejemplos concretos e innovadores, la importancia de la
colaboracién para el éxito de un enfoque europeo de la RSE.

31 de octubre v 1 de noviembre de 2008

» Coloquio europeo sobre Accesibilidad. Paris

Este coloquio, organizado por la Asociaciéon de Acceso Universal, agrupara a 500 personas y tendrd como
objetivo difundir informaciones destinadas a promover en la practica la accesibilidad en todos los ambitos
de la vida en sociedad.

Noviembre de 2008

3 y 4 de noviembre de 2008

» Foro internacional sobre la salud en el trabajo. Paris

Mediante la presentacién de las iniciativas concretas puestas en practica en diversos paises de la Unién
Europea, este foro, organizado por el Ministerio de Trabajo, Relaciones Sociales, Familia y Solidaridad,
deberd permitir fomentar el desarrollo de la evaluacion de los riesgos profesionales en las empresas.

7y 8 de noviembre de 2008

» Coloquio europeo «Seguridad social y retos demograficos en una perspectiva

europea». Paris

Este coloquio, organizado por la Caja Nacional del Seguro de Vejez, sera una oportunidad para abordar,
en una perspectiva europea, la repercusion que tendra el cambio demografico en los sistemas de seguridad
social.

9 v 10 de noviembre de 2008
» Conferencia Euromed sobre Trabajo y Empleo. Rabat




HEsta conferencia, organizada conjuntamente por la Comisién Europea y el Ministerio de Trabajo,
Relaciones Sociales, Familia y Solidaridad, permitira abordar la cuestién de la cooperacion relativa al
trabajo y al empleo en el marco del proceso euro-mediterraneo.

12 de noviembre de 2008

» Conferencia «Nuevas cuestiones sociales en una Europa en transformacion». Paris

Esta conferencia, organizada por el Ministerio de Trabajo, Relaciones Sociales, Familia y Solidaridad,
permitira debatir sobre las cuestiones planteadas a escala europea por las nuevas realidades sociales,
teniendo en cuenta los resultados de la consulta organizada por la Comisién y en la perspectiva de la
renovacion de la agenda social europea.

13 y 14 de noviembre de 2008

» Conferencia sobre el dialogo social transnacional. Lyon

Hsta conferencia, organizada por el Ministerio de Trabajo, Relaciones Sociales, Familia y Solidaridad,
permitira dar a conocer las practicas existentes en cuanto al didlogo social transnacional, difundir los
resultados de los estudios y andlisis realizados y reflexionar sobre el estado de estos acuerdos y las
condiciones de su puesta en practica.

13 v 14 de noviembre de 2008

» Conferencia sobre la igualdad profesional entre hombres y mujetes. Lille

Hsta conferencia ofrecera la oportunidad de identificar las iniciativas concretas de alcance europeo que
permitirfan reforzar la igualdad profesional entre hombres y mujeres, fomentar la conciliacién entre la vida
familiar y la vida profesional y combatir las desigualdades salariales.

14 de noviembre de 2008

» Reunion informal de los ministros europeos encargados de la paridad. Lille

Esta reunion, presidida por Xavier BERTRAND, Ministro de Trabajo, Relaciones Sociales, Familia y
Solidaridad y Valérie LETARD, Secretaria de Estado encargada de la Solidaridad, prolongara, en el marco
europeo, los debates abiertos en Francia, durante la conferencia del 26 de noviembre de 2007, sobre la
igualdad profesional entre los hombres y las mujeres.

25y 26 de noviembre de 2008

» Foro demografia. Bruselas

Este foro, organizado por la Comisién Europea, permitira abordar la cuestion de las consecuencias del
cambio demografico en Europa y de las politicas que deben permitir responder a las mismas.

27 y 28 de noviembre de 2008

» Coloquio sobre la clausula de la europea mas favorecida. Patis

Este coloquio, organizado por la asociacion «Elegir la causa de las mujeresy, abordara la cuestién de la
igualdad de derechos entre las mujeres europeas partiendo de un estudio comparativo entre las diferentes
legislaciones de los veintisiete Estados miembros.

Diciembre de 2008




2 de diciembre de 2008

» Coloquio «Proteccion social y ciudadania europea: squé proteccion social para los
ciudadanos europeos en 2020?». Bruselas

Este coloquio, organizado por la Escuela Nacional Superior de Seguridad Social, el Comité Econémico y
Social Europeo y la Plataforma Europea de Seguros Sociales, abrira la reflexiéon sobre el nuevo pacto
social europeo.

Del 2 al 5 de diciembre de 2008

» Semana europea de la Inspeccion del trabajo. Marcy I'Etoile

Esta semana, organizada por el Instituto nacional del trabajo, el empleo y la formacién profesional, sera
una oportunidad para abordar el conjunto de los temas de actualidad comunitaria relativos a las relaciones
de trabajo y a las condiciones de trabajo.

12 de diciembre de 2008

» Reunion del grupo intergubernamental sobre la infancia. Paris

El grupo la Europa de la Infancia fue fundado el afio 2000 por iniciativa de Francia con el objetivo de
intercambiar informaciones, buenas practicas y cooperacion en cuanto a la puesta en practica de los
derechos del nifio. Se retne dos veces al afio.

12y 13 de diciembre de 2008

> Conferencia europea sobre las nuevas corrientes sociales de la construccion
comunitaria. Parfs

Este coloquio, organizado por la asociacion ASTREES, permitird alimentar el debate sobre las futuras
evoluciones de la dimensién social de la construccion europea.




